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Aos quinze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e trinta
minutos, por videoconferéncia na Plataforma Zoom, foi dado inicio a abertura oficial da 982 Reuniao
Ordinaria do Conselho de Administragdo do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Distrito Federal (CAFDCA-DF). Preliminarmente, foi verificado o quérum regimental, em
conformidade ao disposto no art. 12, do Decreto Distrital n°® 24.435/2004. Estiveram presentes os
seguintes Conselheiros Governamentais: o Sr. Eduardo Chaves da Silva, Vice-Presidente do CAFDCA-
DF e representante da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal; e a Sra. Flavia
Carneiro Nunes Sales, representante da Casa Civil do Distrito Federal; Na sequéncia, estiveram
presentes os Conselheiros da Sociedade Civil: a Sra. Daise Lourengo Moisés, em representagao ao
Conselho de Entidades de Promogao e Assisténcia do Distrito Federal (CEPAS); o Sr. Guilherme de
Araujo Rio Preto Junger, representando Entidade de Servicos de Atendimento; e as Sras. Rafaela
Cristina Lopes dos Reis e Lilian Branco Campos, representantes do Sindicato dos Empregados em
Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas (SINTIBREF-DF). Em ato continuo, registram-se
os demais participantes: a Sra. Cleonice Nunes da Costa, Diretora de Projetos (DIPROJ/SECDCA); a
Sra. Nathalia Dias Silva de Camargos, Diretora de Acompanhamento de Normas e Comissdes
(DANC/SECDCA); e a Sra. Ludmila Luisa Tavares e Azevedo, Coordenadora do Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. A Sra. Cleonice Costa, iniciou os trabalhos apresentando a Primeira
Ordem do Dia, processo n°® 00400-00053321/2022-45, referente ao Instituto Pré Educacao e Saude
Proeza, relativo ao projeto “Semente do Amanha”. Informou que se trata de projeto aprovado no
ambito do Edital n°® 03/2022, em que o Instituto apresenta, por meio do Oficio n® 164/2025, proposta
de alteragdo do Plano de Trabalho para: I. Prorrogacdao da vigéncia do Termo de Fomento n°
13/2024, estendendo-a de 20/06/2026 para 20/09/2026. A justificativa apresentada para a
prorrogacao reside no fato de que os recursos financeiros correspondentes a primeira parcela foram
liberados apenas em 29/05/2025; Il. Alteragdao da equipe de profissionais que atuam no projeto e
ajuste de carga horaria, solicitando a exclusdo da contratagdo de motorista sob a justificativa de o
pagamento desse profissional ter sido suprida com recurso proveniente de parceria formalizada
com a SEDES/DF, a inclusdo de um profissional auxiliar de coordenacao, sob a justificativa da
necessidade de apoio ao coordenador do projeto, a contratagao da Diretora-Presidente da Instituicao
Proeza para exercer a funcdo de Coordenadora Geral do Projeto, ajuste da carga horaria do



Coordenador, inicialmente prevista para a jornada de 44 h/s, para a jornada de 36 h/s, sob a
justificativa de defasagem salarial, uma vez que a remuneracao prevista na Planilha de Encargos
Sociais foi fixada no ano de 2022; lll. Substituicao de item de compra do auxilio investimento, com a
exclusao do item "Servigos de Terceiros PJ, construgao de camara fria", sob a justificativa de nao ser
mais oportuna a instalagao tendo em vista que a reforma do espago em que esta sendo executado o
projeto nao foi autorizada inicialmente pelo Conselho, para a inclusdo de aquisicao de um Freezer
Inox Vertical GCCS2P Conservador Inox 2 portas, a fim de auxiliar no armazenamento e na
preservagao de produtos pereciveis, o qual sera adquirido pelo mesmo pregco da construgdo da
camara fria; IV. A utilizagao dos recursos provenientes dos rendimentos da aplicagao financeira da
parcela do fomento para ser cobrir despesas remuneratorias obrigatdrias do PIS sobre o 13° salario
e Férias, de Aviso da Lei 12.506/2011, e de reajuste referente as obrigagdes da convengao coletiva:
PATF, Plano Odontolégico , Seguro Bem-Estar, Seguro de Vida; VI. Alteracdao das informacgoes
constantes da Meta 1; VII. Ajuste da atividade "Oficina Minha Tarefa de Casa’, fazendo constar que
em cada grupo sera composto por até 25 criangas e adolescentes, permanecendo a totalidade de
atendimento de 500 criancas e adolescentes. O Conselheiro Sr. Guilherme Junger tomou
conhecimento do parecer emitido pela DIPROJ e formulou questionamento acerca da possibilidade
juridica de remuneracdo dos dirigentes das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC). Em uso da
palavra, a Sra. Cleonice Costa informou que o § 1°, inciso IV, do art. 41, do Decreto Distrital n°
37.843/2016, prevé a possibilidade de contratagao do dirigente da OSC, ressaltando, contudo, que
tal previsdo deve constar expressamente tanto na legislagdo aplicavel quanto no estatuto da
respectiva organizacao. Na sequéncia, a Conselheira Sra. Daise Lourengo solicitou a palavra para
destacar a necessidade de observancia da legislacdo que disciplina a Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), tendo em vista as peculiaridades nela contidas. A
Conselheira expds tais especificidades ao Colegiado, com o intuito de promover reflexdao sobre o
tema. Em continuidade, a Conselheira Sra. Rafaela Cristina Lopes argumentou se em casos de
alteragdao do Plano de Trabalho ha necessidade de prévia aprovagao da proposta pelo gestor da
parceria. A Sra. Cleonice Costa esclareceu que tal aprovacao €, de fato, obrigatdria, contudo, verifica-
se sua auséncia nos presentes autos, bem como em outros processos semelhantes. Ressaltou que,
embora tal exigéncia esteja prevista na legislacdo vigente a DIPROJ, em determinadas situacoes,
tem assumido a analise técnica correspondente, com vistas a mitigar eventuais prejuizos as OSC. A
Conselheira Sra. Rafaela Cristina Lopes acrescentou, ainda, questionamento quanto a comprovacao,
por parte da Instituicao, da necessidade de contratagao de um auxiliar em conjunto com a diretora,
considerando que o projeto vinha sendo executado anteriormente sem tais profissionais.
Mencionou, também, que, em didlogo com os representantes do SINTIBREF-DF neste Colegiado, foi
reiterado o entendimento de que alteragcdes no Plano de Trabalho sdo admissiveis quando
relacionadas ao cumprimento do objeto da parceria, a exemplo de reajuste na remuneragao de
profissionais atuantes ou ampliagdo do numero de atendimentos. Na sequéncia, a Sra. Ludmila
Luisa Tavares solicitou a palavra para registrar que seu tépico ndo é nem sobre a comissao gestora,
vez que a MROSC (Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil) prevé a manifestacao
prévia do gestor da parceria. O que desejava ressaltar é quanto ao pedido de redugdo da carga
horaria, o que implica, consequentemente, reducdo do valor, sendo necessaria a realizagao de
pesquisa de precos, a fim de verificar a manutengao da compatibilidade com os valores praticados
pelo mercado. Em seguida, a Sra. Cleonice Nunes da Costa solicitou a palavra para esclarecer, junto



aos representantes do SINTIBREF, acerca da natureza juridica das tabelas remuneratorias
publicadas anualmente pelo sindicato, indagando se tais valores possuem carater obrigatorio para
todas as OSCs ou se constituem meras referéncias orientativas. A Conselheira Sra. Rafaela Cristina
Lopes dos Reis esclareceu que as tabelas tém carater apenas orientativo, ressaltando, entretanto,
que os salarios ndo podem ser inferiores ao piso salarial definido, uma vez que este esta vinculado a
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO). Na sequéncia, a Sra. Ludmila Luisa Tavares e Azevedo
manifestou-se sobre o tema, trazendo a reflexdo do colegiado caso analogo em que se verificou
sobrepreco na remuneragao de determinados profissionais em relagdo ao valor de mercado, ainda
que inferior ao piso sindical. Tal situagao motivou consulta juridica a Assessoria Juridico-Legislativa
(AJL), que entendeu que o Marco Regulatério das OSCs é regido pelos valores de mercado, sendo o
piso sindical aplicavel as relagdes trabalhistas da entidade, sem, contudo, vincular a Administragcéao
Publica. Diante da duvida suscitada pela Unidade de Gestao de Fomento (UNGEF), a matéria foi
encaminhada a douta Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) para andlise. Por fim, a
Conselheira Sra. Daise Lourengo Moisés sugeriu que fosse solicitada a instituicao a apresentacao de
declaracao formal atestando a inexisténcia de parentes, até o terceiro grau, entre os membros da
diretoria e os dirigentes da entidade, em atendimento as disposi¢coes da Lei Complementar n° 187,
de 16 de dezembro de 2021, que trata da certificagcdo das entidades beneficentes e regulamenta os
procedimentos relativos a imunidade das contribuicdes destinadas a seguridade social. Decisao: O
CAFDCA-DF deliberou, por unanimidade, pela notificagdo da instituicdo para que apresente uma
declaragdao formal atestando a inexisténcia de vinculos de parentesco até o terceiro grau entre
membros de sua diretoria e dirigentes da prépria instituicdo. Tal medida visa assegurar a
conformidade com as disposi¢des normativas da Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de
2021, que regulamenta a certificagao de entidades beneficentes e os procedimentos concernentes a
imunidade de contribuicdes a seguridade social (CEBAS). Adicionalmente, a instituicdo devera
apresentar trés orcamentos distintos referentes a aquisicao de um freezer. Por fim, ficou decidido
que a Diretoria de Projetos (DIPROJ) sera incumbida de realizar a cotacao de precos para o cargo
que esta sendo objeto de reducao de carga horaria, de 44 para 36 horas semanais. Todos os dados e
informacdes supracitados deverao ser submetidos a apreciacdo e deliberacdo do CAFDCA-DF
durante sua reuniao ordinaria a ser realizada no més de novembro. Em seguida, deu-se
prosseguimento as deliberagdes referentes a Segunda Ordem do Dia, concernente ao processo n°
00400-00053134/2022-61, de titularidade da Instituiciao Rede Solidaria Juntos Faremos Mais,
alusivo ao projeto “Recanto Digital — tecnologia, cidadania e transformacgao social”. A Sra. Cleonice
Costa apresentou a relatoria, informando tratar-se de projeto aprovado no ambito do Edital n°
03/2022, por meio do qual a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) submeteu proposta de alteragédo
do Plano de Trabalho, formalizada por intermédio do Oficio n® 21/2025 (SEI-GDF n° 181380005). A
referida proposta solicita a alteragdo da vigéncia contratual do profissional Auxiliar Administrativo,
passando de doze (12) para treze (13) meses, sob a justificativa de que se faz necessdéria a
ampliacao do periodo para viabilizar a elaboracdao da prestacdao de contas final do projeto. Os
recursos financeiros destinados a cobertura da remuneragao referente ao més adicional tém origem
nos rendimentos da aplicacdo financeira dos valores da parceria, totalizando RS 3.938,35 (trés mil,
novecentos e trinta e oito reais e trinta e cinco centavos). Deliberagdes: A Conselheira Sra. Rafaela
Cristina indagou se a previsao do referido profissional, a ser empregado na fase de prestagao de
contas, deveria estar necessariamente contemplada no Plano de Trabalho. A Sra. Cleonice Costa



esclareceu que nao, ressaltando que a OSC pode avaliar e ajustar a necessidade de pessoal no
decorrer da execugao do projeto. A Sra. Ludmila Tavares solicitou a palavra para informar ao
colegiado que o projeto possui vigéncia de treze meses, tendo sido realizada prorrogagao de oficio
em razao do adiamento da reuniao do CAFDCADF, a fim de aguardar a decisdao do colegiado.
Esclareceu, ainda, que o projeto ja possui treze meses pactuados, o que gerou duvidas na UNGEF
quanto a necessidade de nova prorrogagao por mais um més. A Conselheira Sra. Daise Lourengo
relembrou que o prazo para a prestagao de contas ndo integra a vigéncia do projeto. A Sra. Ludmila
Tavares reiterou que, em regra, o periodo de treze meses é suficiente para a instituicao sanar
eventuais pendéncias relativas a prestacdo de contas, razao pela qual entende nao haver
necessidade de prorrogagao adicional. Informou, também, que os autos encontram-se na AJL,
embora sua unidade ja tenha iniciado pedido de prorrogagdo com vistas a finalizagao dos tramites
internos administrativos. A Conselheira Sra. Daise Lourengo manifestou-se favoravel a utilizagao dos
rendimentos para custear a remuneracgao do referido profissional, ponderando que, muitas vezes, as
instituicdes enfrentam imprevistos que inviabilizam o cumprimento integral do planejamento inicial,
como, por exemplo, o afastamento de colaboradores por motivos de saude. Destacou que a
solicitagao apresentada pela instituicdo encontra-se dentro dos limites de direito, ndo acarretando
onus adicional aos cofres publicos. O entendimento da Conselheira foi acompanhado pelos demais
membros do colegiado. Decisdao: O CAFDCADF aprova, por unanimidade, a utilizacdo dos
rendimentos de aplicagdo financeira para pagamento da remuneragao do profissional auxiliar
administrativo por mais um més, com a finalidade de auxiliar na prestagao de contas. Ato continuo,
a Sra. Cleonice Costa deu inicio as deliberagdes referentes a Terceira Ordem do Dia, atinente ao
processo n° 00400-00053368/2022-17, de propriedade da Associacdo Maos Amigas (AMAS),
alusivo ao Projeto “Por Vocé”. A relatora informou que a instituicao, por meio do Oficio n® 20251009-
1/2025 — AMAS, apresentou proposta de alteragdo do Plano de Trabalho, com o objetivo de justificar
a celebracdo de termo aditivo destinado a sanar pendéncias orgcamentarias. Para tanto, a AMAS
propde a ampliacdo do atendimento em 60 (sessenta) criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, no ambito da parceria formalizada pelo Termo Aditivo n°® 20/2024. O Parecer
Técnico n°® 56, emitido pela Diretoria de Projetos, contextualiza a situacédo, apresentando os
antecedentes relativos ao primeiro pedido de alteragdo do Plano de Trabalho. Deliberagdes: O
Conselheiro Sr. Guilherme Junger observou que a instituicdo esta propondo medidas
compensatorias como forma de solucionar a questdo orcamentadria apresentada. Destacou, ainda, a
importancia da presenga da Coordenadora do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FDCA) nas reunides, a fim de contribuir para a constru¢cdo de uma solucdo adequada diante da
gravidade do problema relatado. Em seguida, a Sra. Ludmila Tavares, em uso da palavra, destacou
que, a luz do parecer da Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), ndo ha possibilidade de
adocdo de medidas compensatérias neste momento, especialmente para cobrir despesas ja
executadas. Em sua avaliagdo, o cenario apresenta pouca margem para aprovagao da proposta. O
Conselheiro Sr. Guilherme Junger ponderou que, caso a OSC nao disponha de recursos suficientes
para concluir a execugao do projeto, este sera finalizado em periodo inferior ao pactuado, o que
podera acarretar dificuldades na prestacao de contas. Ressaltou, contudo, que, apesar da execugao
parcial no tocante ao tempo de vigéncia, a instituicao tera atendido um niumero maior de criangas do
que o inicialmente pactuado, o que poderia representar um resultado positivo a ser considerado
futuramente. A Sra. Ludmila Tavares esclareceu que, em um primeiro momento, tal medida nao



impactaria a analise da prestagdo de contas, uma vez que esta se baseia na verificagdo entre o
Plano de Trabalho pactuado e a execucao efetiva. Apds essa etapa, ha a possibilidade de apreciacao
de agdes compensatorias, cuja competéncia € atribuida a comissao especifica, ndo sendo possivel,
portanto, manifestar-se sobre eventual beneficio futuro a instituigdo. A Conselheira Sra. Daise
Lourengco, em uso da palavra, sugeriu que a instituicdo adeque os valores entre as rubricas
or¢gamentarias, priorizando o pagamento da equipe de trabalho e comprometendo-se a assegurar a
alimentacao dos beneficiarios por meio de outras fontes de recursos, mediante a busca de parceiros
institucionais. Apds reflexdes sobre as propostas apresentadas, a Conselheira Sra. Daise Lourengo
manifestou-se contraria a aprovagao da alteracao solicitada, considerando, inclusive, o teor do
parecer da PGDF. Enfatizou que a competéncia para apreciagdo de medidas compensatodrias é da
Secretaria de Justica e Cidadania (SEJUS), e ndo do CAFDCA-DF. A Sra. Cleonice Costa sugeriu que a
instituicao encaminhe o caso a Comissao Gestora, para que esta possa relatar detalhadamente a
situacao nos autos, possibilitando a construgdao de uma solugao adequada. Em seguida, apresentou
ao colegiado a meta 3 do projeto, submetendo-a a apreciagdo. A Conselheira Sra. Daise Lourengo
retomou a palavra para reiterar sua posi¢ao pela ndo aprovacao da solicitagao, recomendando que a
instituicdo ndo amplie o niumero de beneficiarios e realinhe valores de outras rubricas para cobrir
despesas com pessoal. Propds, ainda, que a organizagao busque apoio de parceiros externos para
garantir os itens de alimentacao eventualmente reduzidos, e que aguarde o momento oportuno para
eventual agdo compensatoria. Apds os devidos debates e orientagdes da Coordenadora do FDCA,
Sra. Ludmila Tavares, o colegiado deliberou pela ndo aprovagao da proposta, fundamentando-se nas
implicagdes legais e no parecer da PGDF. Decisdo: O CAFDCA-DF, por unanimidade, decide pela ndo
aprovacgao da alteracao do Plano de Trabalho solicitada pela instituicdo. Recomenda-se que a AMAS
busque outras fontes de financiamento e parcerias para a quitagdo das obrigag¢des trabalhistas
pendentes, no momento oportuno. Dando prosseguimento aos trabalhos, passou-se a apreciagao da
Quarta Ordem do Dia, referente ao processo n® 00400-00051851/2022-59, do Instituto do Carinho,
alusivo ao projeto “Construindo Sonhos”. A Sra. Cleonice Costa apresentou a relatoria, informando
tratar-se de projeto aprovado no ambito do Edital n® 03/2022, que versa sobre a adequagdo da
proposta de alteracao do Plano de Trabalho, contemplando a inclus@o da parcela n® 7. Deliberacdes:
A Sra. Cleonice Costa prop0s a retirada do item da pauta, a fim de que a instituicdo seja formalmente
notificada para apresentar esclarecimentos complementares acerca do referido aditivo. Decisao: O
CAFDCA-DF decide, por unanimidade, pela retirada do item da pauta, conforme proposta da relatoria.
Na sequéncia, a Sra. Cleonice Costa deu prosseguimento as deliberagdes relativas a Quinta Ordem
do Dia, relativo ao processo n° 00400-00002545/2025-31, que trata das deliberagdes proferidas pelo
CAFDCA/DF durante sua 952 e 972 Reunides Ordinarias. Os autos em questdo versam sobre quatro
projetos que permaneceram pendentes quanto a execugao de obras, reformas e construgdes, a luz
do parecer emitido pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), a saber: a) Processo n°
00400-00053559/2022-71 - Projeto Social “Travessias - Espago Crescer’. Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC): Instituto Associagdo Nacional de Equoterapia — ANDE Brasil; b) Processo n°
00400-00053221/2022-19 — Projeto Social “Bem-Estar e Movimento”. OSC: Instituto Sobradinhense
de Desenvolvimento Social - ISDS; c) Processo n°® 00400-00053236/2022-87 - Projeto Social “A
Musica Salva o Mundo!”. OSC: Associagao Sociocultural Sdo Luis Orione do Itapod - ASLOI; d)
Processo n°® 00400-00052622/2022-51 — Projeto Social “Projeto Legado: agbes de atengdo ao
desenvolvimento da primeira infancia”. OSC: Hotelzinho Sao Vicente de Paulo de Planaltina —



HOSVIP. A Sra. Cleonice Costa esclareceu que os autos em referéncia ja foram submetidos a
apreciacao do CAFDCA-DF em diversas ocasides, contudo, ndo foi possivel deliberar anteriormente
em virtude da necessidade de alteragao do artigo 4° da Resolugao Normativa n° 84, providéncia que
posteriormente foi realizada pela Comissao de Legislagdo e Normas (COMLEGIS). Informou, ainda,
que, apdés nova andlise, trés dos processos — os de letras (a), (b) e (c) — ndo dispdem de tempo
habil para a execugao de qualquer obra ou alteragao, tendo em vista que os respectivos termos de
fomento encontram-se no final da vigéncia, o que inviabiliza a operacionalizagdo de modificagbes
contratuais. Destacou que apenas o processo referente a instituicado Hotelzinho Sao Vicente de
Paulo de Planaltina (HOSVIP) possui vigéncia até maio de 2026. Entretanto, ponderou que a
aplicagdao imediata da nova redagcdo da Resolugdo Normativa n° 84, que passou a permitir a
realizacdo de obras e reformas, somente ao projeto do HOSVIP, violar-se-ia o principio da isonomia
em relacdo as demais OSCs participantes do Edital n® 03/2022. Deliberagdes: A Conselheira Sra.
Flavia Nunes considerou pertinente a reflexao apresentada pela relatora, entendendo que a decisao
deve observar o principio da isonomia, visto que o parecer da PGDF foi exarado préximo ao término
da vigéncia do edital. Assim, defendeu que a aplicacdo das novas disposi¢cdes normativas deve
ocorrer apenas a partir da data da decisao do colegiado, preservando a igualdade entre as entidades
participantes. O Conselheiro Sr. Guilherme Junger manifestou entendimento de que a instituicdo
HOSVIP aguardou até o ultimo momento na expectativa de poder realizar obras e reformas,
questionando, portanto, a razdo para eventual negativa do colegiado. A Conselheira Sra. Flavia
Nunes sugeriu a realizagdo de consulta, em carater de urgéncia, a Assessoria Juridica da SEJUS
(AJL), alertando para a necessidade de que o CAFDCA-DF se resguarde juridicamente, com decisdes
devidamente fundamentadas, a fim de evitar afronta ao principio da isonomia. A Conselheira Sra.
Daise Lourengo ressaltou que as instituicdes cujos termos de fomento ja expiraram devem ser
formalmente notificadas do teor do parecer da PGDF, e que, em razao da auséncia de tempo habil
para a execucao das obras ou aplicagao dos recursos, estes devem ser restituidos ao erario. Com
relacdo a instituicdo HOSVIP, ainda em vigéncia, sugeriu que esta seja consultada sobre o interesse
em realizar a obra ou, alternativamente, em remanejar os recursos para outras rubricas do projeto, de
modo que os valores possam ser utilizados até o término da vigéncia. Os demais conselheiros
manifestaram concordancia com a proposta apresentada. Decisdao: O CAFDCA-DF, por unanimidade,
decide que: As instituicdes cujos termos de fomento ja expiraram deverdo ser notificadas acerca do
parecer da PGDF, e, em virtude da inviabilidade de utilizacdo tempestiva dos recursos, deverao
proceder a devolucao dos valores nao aplicados. A instituicdo Hotelzinho Sdo Vicente de Paulo de
Planaltina (HOSVIP), cujo termo de fomento permanece vigente, devera ser notificada para
manifestar-se quanto a intengdo de executar a obra ou realocar os recursos remanescentes para
outras rubricas do projeto, observando-se o prazo de vigéncia estabelecido. Logo em seguida, a Sra.
Cleonice Costa deu prosseguimento as deliberagdes atinente a Sexta Ordem do Dia, pertinente ao
processo n° 00400-00024418/2025-93, o qual trata de questdo or¢gamentaria. Informou-se que a
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal comunicou a impossibilidade de concesséao de
valor extra-teto, no montante de RS 721.831,00 (setecentos e vinte e um mil, oitocentos e trinta e um
reais), solicitado na Fonte 100 — Tesouro, destinado a complementagédo orgamentdria do Fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal (FDCA-DF), no ambito da Proposta de
Projeto de Lei Orcamentdria Anual (PLOA) para o exercicio de 2026. Ademais, em razao da limitacdo
orcamentaria fixada em RS 70.463.584,00 (setenta milhdes, quatrocentos e sessenta e trés mil,
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quinhentos e oitenta e quatro reais), a referida Secretaria recomenda cautela na proposi¢do de
novos projetos ou acdes que possam ultrapassar o referido limite financeiro. Diante do exposto, a
matéria é submetida ao Colegiado para conhecimento e deliberagdo, conforme disposto no
Despacho SEI-GDF n° 183022273, emitido pela Secretaria Executiva do Conselho dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CDCA). Deliberagdes: A Conselheira Sra. Daise Lourengo fez uso da
palavra para ponderar que o pedido de valor extra-teto deveria ser formulado apenas no exercicio de
2026, ocasiao em que havera disponibilidade efetiva da receita liquida. Decisdao: 0 CAFDCA-DF toma
conhecimento dos fatos constantes no referido processo. Em continuidade aos trabalhos, passou-se
a apreciacao da Sétima Ordem do Dia, referente ao processo n°® 00400-00059740/2025-33. Os autos
tratam de decisdo da Plenaria, consubstanciada no Memorando n° 63/SEI-GDF 182987640, oriunda
da 3622 Reuniao Ordinaria, realizada em 24 de setembro de 2025, na qual foi solicitada a
apresentacao de planilha referente a captacao de recursos. Atendendo a deliberagao plenaria, a Sra.
Cleonice Costa apresentou ao colegiado a referida planilha, para ciéncia dos conselheiros.
Deliberagdes: O Conselheiro Sr. Guilherme Junger questionou acerca da possibilidade de liberagédo
dos recursos vinculados aos projetos ainda no exercicio corrente, de modo que possam ser
incluidos na execugado orcamentaria do presente exercicio. A Sra. Cleonice Costa esclareceu que
tem envidado esforgos continuos para viabilizar tal liberagao, contudo, destacou que os tramites
relativos ao novo edital, considerado prioritario pela Diretoria de Projetos (DIPROJ), tém demandado
consideravel tempo e dedicagdo. Informou, adicionalmente, que os procedimentos junto a
plataforma Parcerias GDF/MROSC sdo morosos, estando ela e sua equipe em processo de
capacitagao técnica para otimizar tais etapas. Ressaltou que o planejamento da equipe é concluir as
pendéncias e finalizar os projetos até o encerramento do exercicio. A Conselheira Sra. Daise
Lourencgo solicitou a palavra para contextualizar que o pedido de apresentagcdo da planilha foi
formulado em plenaria em razéo de que, ainda que o novo edital seja langado no corrente ano, ndo
havera tempo habil para sua execugao efetiva neste exercicio. Assim, para melhorar a execucao
orcamentaria do FDCA, a proposta foi dar prosseguimento aos projetos de captagao de recursos,
razao pela qual se solicitou a planilha, a fim de subsidiar o colegiado com informagdes atualizadas
sobre a situacdo desses projetos. Decisdo: O CAFDCA-DF toma conhecimento da planilha de
captacao de recursos apresentada pela DIPROJ. Ato seguinte, prosseguiu com a apreciagao da
Oitava Ordem do Dia, referente ao processo n° 00400-00053003/2022-84, de responsabilidade da
Organizacao da Sociedade Civil Projeto Integral de Vida — Pré-Vida, relativo ao projeto “Pro-Vida e Eu
Me Protejo: Prevengcdo em Acao no Recanto das Emas”. A Sra. Cleonice Costa informou ao
colegiado tratar-se de projeto aprovado no ambito do Edital n® 03/2022, formalizado por meio do
Termo de Fomento n° 09/2024. Comunicou que a instituicdo encaminhou ao Presidente do CDCA-DF
o Oficio n°® 078/2025, por meio do qual requer a Plenaria deliberagao favoravel a regularizagao do
plano de trabalho alterado, bem como o reconhecimento da validade da execugao material realizada
pela entidade. Esclareceu que, embora o referido oficio tenha sido originalmente direcionado a
Presidéncia do CDCA-DF, a Diretoria de Contratos e Convénios, vinculada a Coordenagdao do
FDCA/UNGEF, em razdo da manifestagao de insatisfagao da Organizagao Social quanto a possiveis
falhas administrativas, encaminhou os autos ao CAFDCA-DF, para conhecimento e eventuais
providéncias que o colegiado julgasse pertinentes, conforme disposto no Despacho SEI-GDF n°
183500399. Deliberagdes: A Sra. Cleonice Costa iniciou sua exposi¢cao esclarecendo ao colegiado o
contexto em que se encontrava a Diretoria de Projetos (DIPROJ) quando assumiu suas fungdes, em



setembro de 2024. Relatou que, a época, havia solicitagcdes de alteragdo de plano de trabalho
protocoladas desde maio daquele ano sem analise conclusiva. Informou que, apés sua posse, foram
elaborados todos os pareceres pendentes, os quais foram submetidos a apreciacao e deliberagao
do CAFDCA-DF e da Plenaria nos meses de novembro e dezembro de 2024. A Diretora apresentou ao
colegiado quadro-resumo detalhado, contendo as datas e etapas de todas as a¢des executadas pela
DIPROJ relacionadas ao projeto em questao, com o objetivo de demonstrar que as dificuldades
enfrentadas ndo decorreram de negligéncia ou ma-fé da equipe técnica. Explicou que diversos
fatores contribuiram para os atrasos administrativos, tais como sua fase de adaptacéao a fungao, a
dindmica operacional do CDCA e outras circunstancias estruturais, o que acabou impactando a
formalizagdo do apostilamento da OSC e, por conseguinte, a prorrogagao do termo de fomento.
Esclareceu, ainda, que o processo atualmente encontra-se na fase de prestacdo de contas. A
Conselheira Sra. Daise Lourenco solicitou a palavra e relatou ja ter vivenciado situacao semelhante
em sua instituicao, destacando que o processo deveria ter sido prorrogado de oficio quando houve a
consulta a PGDF, de modo a assegurar prazos administrativos adequados para tramitagao.
Ressaltou que o episddio deve servir como experiéncia institucional para aprimoramento dos
procedimentos do CDCA-DF. Em resposta, a Sra. Cleonice Costa esclareceu que a competéncia para
tratar de prorrogacgoes, aditivos e apostilamentos é da area técnica da Coordenagao do FDCA, e ndo
da DIPROJ. A Conselheira Sra. Daise Lourenco sugeriu que fosse considerada prorrogacao pelo
prazo correspondente ao periodo afetado pela falha administrativa, ao que a Sra. Cleonice Costa
respondeu ndo ser juridicamente possivel a concessao de prorrogacao retroativa. Decisdo: O
Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal toma conhecimento do teor
do Oficio n°® 078/2025 da Organizagao Projeto Integral de Vida — Pré-Vida, e das informagdes
apresentadas pela Diretoria de Projetos (DIPROJ). Apés, deram-se inicio as deliberagdes referentes a
Nona Ordem do Dia, no tocante ao processo n° 00400-00037880/2024-70, de responsabilidade da
Instituicdo Assisténcia Social Casa Azul, alusivo ao Projeto “Em um Piscar de Olhos”. A Sra. Cleonice
Costa procedeu a relatoria, informando tratar-se de autorizagao para liberagao de recursos do Fundo
dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal (FDCA-DF), destinados a execugéo do
referido projeto social, objeto de captagao de recursos nos termos da Resolucado n° 148, de 21 de
agosto de 2024. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) encaminhou o Plano de Trabalho definitivo,
acompanhado da Planilha Orgcamentaria e dos demais documentos comprobatérios de viabilidade,
em conformidade com o disposto no art. 18 da Resolucdo Normativa n°® 96, de 26 de outubro de
2021. Dessa forma, em observancia ao art. 20 da referida Resolugdo Normativa n® 96/2021, o
projeto é submetido a apreciagao do CAFDCA-DF para deliberagao quanto a aprovagao do Plano de
Trabalho e a autorizagdo de liberagdo dos recursos financeiros captados. Deliberagdes: Os
conselheiros presentes manifestaram-se favoravelmente a aprovagao da liberagdo dos recursos
financeiros. A Conselheira Sra. Daise Lourengo absteve-se de votar, em razao de ocupar o cargo de
presidente da instituicdo proponente. Decisdo: CAFDCA-DF Aprova, por unanimidade, a liberagao dos
recursos captados. Por fim, realizou-se a apreciagdo da Décima Ordem do Dia, relacionado ao
processo n° 00400-00008792/2021-18, que trata da execugao orgamentaria e financeira do Fundo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Distrito Federal (FDCA-DF) referente ao més de
setembro de 2025. O Vice-Presidente do CAFDCA-DF, Sr. Eduardo Chaves, procedeu a relatoria do
item, apresentando ao colegiado o demonstrativo do total liquidado até a presente data. Destacou,
em tom otimista, que o resultado obtido é positivo, ressaltando que os projetos decorrentes das



captagdes de recursos deverdo contribuir para o aumento do indice de execugao do FDCA. Pontuou,
contudo, que o valor liquidado até o momento aparenta refletir o limite atual da capacidade de
execucgao do Fundo, tendo em vista as restricdes operacionais decorrentes do numero reduzido de
conselheiros e servidores disponiveis. A Conselheira Sra. Daise Lourengo ressaltou que os projetos
de captacao ajudardo no aumento da execucdo do FDCA. Enfatizou que neste ano, sera possivel
ultrapassar o limite minimo e que aos poucos, esta-se avangcando. Em seguida, o Presidente do
CAFDCA-DF, Sr. Eduardo Chaves, destacou que todos estado trabalhando no limite do que podem e
que sO se consegue executar o minimo. Pontuou que este cenario lhe desperta sentimentos
ambiguos, uma vez que, apesar dos avancos, ainda ha muito a ser realizado. A Conselheira Sra.
Flavia Nunes registrou agradecimentos pelo comprometimento e dedicagdo dos conselheiros e
servidores na conducgédo das atividades do colegiado, enfatizando a relevancia do apoio técnico
prestado pelas areas da DIPROJ e da UNGEF, fundamentais para o bom andamento dos trabalhos.
Decisao: O CAFDCA-DF toma conhecimento da execugao orgcamentaria e financeira do FDCA-DF.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada as 17h05, e eu, Jaena Costa dos
Santos, lavrei a presente Ata, que sera assinada pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragao
do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Distrito Federal.

EDUARDO CHAVES DA SILVA

ORDINARIA - N° 205, QUARTA-FEIRA, 29 DE OUTUBRO DE 2025


https://www.dodf.df.gov.br/dodf/jornal/visualizar-pdf?pasta=2025|10_Outubro|DODF%20205%2029-10-2025|&arquivo=DODF%20205%2029-10-2025%20INTEGRA.pdf

